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LAPRETO est une association dynamique a taille humaine, implantée sur le Nord de |la Haute-Savoie,
porteuse d’innovation sociale.

Notre mission : Proposer un accompagnement pluridisciplinaire aux personnes (et/ou aux proches)
rencontrant des probléemes d’addiction et réaliser des actions de prévention aupres de tout public

Nos valeurs : I'accueil inconditionnel, la bienveillance et |la défense des libertés individuelles

Nous recrutons aujourd’hui un(e) travailleur social pour notre CAARUD — Disponible immédiatement
CDD de 6 mois (remplacement congés maternité) — Temps plein (39h/heb.)
Poste basé sur Annemasse

Permis B obligatoire

Le poste se définit comme un poste d’accompagnement socioéducatif dont les missions sont :

e Accueil et soutien socioéducatif des usagers de drogues actifs.

e Réduction des risques sanitaires (SIDA, hépatites) et sociaux (errance, précarité)
en direction des usagers de drogues actifs.

e Délivrance de matériel stérile de consommation (seringues, kits sniff, préservatifs...)

e Accompagnement des usagers de drogues vers les dispositifs sanitaires, sociaux...

e Formation des partenaires locaux.

Les points forts du poste : une grande diversité des actions menées, une autonomie dans l'organisation
du travail et des horaires en journée du lundi ou vendredi.

Les atouts de ’APRETO vus par notre équipe :
e Une priorité donnée a la formation et au développement des compétences
e lapossibilité de d’organiser son temps de travail et de développer des projets en autonomie

e Une association ol chacun a la possibilité de s’exprimer et d’agir sur le fonctionnement général

Vous bénéficierez a 'APRETO d’une démarche d’accueil et d’intégration individualisée durant le
premier mois.

Alors, venez vite nous rejoindre en écrivant a : recrutement@apreto.fr



mailto:recrutement@apreto.fr

Vous serez contacté(e) sous 10 jours par le responsable qualité pour un premier entretien et le cas
échéant par un autre cadre de la direction pour un second entretien.

Rémunération selon convention collective 66, reprise d’ancienneté
Chéques cadeaux et chéques vacances
Prise en charge Mutuelle a 75%

CSE actif et ouvert aux projets

Envoyer lettre de motivationetC. V. a: Madame la Directrice - APRETO

61, rue du Chateau Rouge - B.P 245
74106 ANNEMASSE Cedex

Mail : recrutement@apreto.fr

La Directrice de 'APRETO,
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< Latifa ADIMI



